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ΘΕΜΑ: Διευκρινίσεις για τα υποβληθέντα ερωτήματα στο πλαίσιο της υπ’αριθμ. 1/2010 διακήρυξης, του Άξονα ΙΙΙ,  «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΤΟΥ ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΥ - ΔΟΜΗΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΤΗΣ ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΦΥΛΩΝ  ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΟΥ»
Σε συνέχεια σχετικών υποβληθέντων ερωτημάτων  για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά την υπ΄ αριθμ 1/ 2010 διακήρυξη, παρατίθενται οι ακόλουθες απαντήσεις:
1. Ερώτημα: Σύμφωνα με το σημείο 4.3. ‘Να διαθέτει προσωπικό επαρκές σε πλήθος και δεξιότητες για την ανάληψη του έργου’ της παραγράφου 4. Ελάχιστες Προϋποθέσεις συμμετοχής, σελ. 26, «Η Ομάδα Έργου που θα συστήσει ο Ανάδοχος θα πρέπει να απαρτίζεται από ικανό αριθμό έμπειρων στελεχών κατάλληλων για την επιτυχή υλοποίηση του περιγραφόμενου έργου. Ο υποψήφιος Ανάδοχος είναι δυνατόν στο οργανωτικό σχήμα που θα προτείνει να συμπεριλάβει και εξωτερικά στελέχη σε διάφορα επιμέρους ζητήματα γνωστικού αντικειμένου. 

Η στελέχωση της Ομάδας Έργου του Αναδόχου, θα έχει την παρακάτω δομή:

· Υπεύθυνος/η Έργου, ο οποίος θα ηγηθεί της Ομάδας Έργου και θα κατέχει συντονιστικό ρόλο, και τη συνολική ευθύνη των εργασιών του Αναδόχου. 

· Αναπληρωτής/τρια του Υπευθύνου Έργου

· Μέλη της Ομάδας Έργου τα οποία θα αναλάβουν την υλοποίηση των επιμέρους εργασιών και την παροχή των προβλεπόμενων υπηρεσιών 

Ο/Η  ΥΕ θα είναι επικεφαλής της Ομάδας Έργου και θα έχει την ευθύνη του συντονισμού της Ομάδας Έργου και της εκπροσώπησης του Αναδόχου έναντι της Αναθέτουσας Αρχής. Θα πρέπει ο/η ΥΕ (και ο Αναπληρωτής του) να διαθέτει εμπειρία  σε ζητήματα στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού, τεχνικής υποστήριξης της εφαρμογής του, σε διαχείριση ευρωπαϊκών προγραμμάτων, σε αξιολόγηση συγχρηματοδοτούμενων παρεμβάσεων, εκπόνηση μελετών και  ερευνών σε θέματα πολιτικών ισότητας των φύλων καθώς και  εμπειρία με τη θεματολογία της ισότητας των φύλων και τις αντίστοιχες  ευρωπαϊκές πολιτικές.  Απαιτείται κατ’ ελάχιστο  πενταετής προϋπηρεσία στην υλοποίηση παρόμοιων έργων.

Τα στελέχη της Ομάδας Έργου πρέπει να διαθέτουν επιστημονική επάρκεια ανά πεδίο και κατ’ ελάχιστο τριετή εμπειρία. Η στελέχωση της Ομάδας πρέπει να είναι τέτοια, ώστε να καλύπτει τις διάφορες θεματικές περιοχές: στρατηγικός και επιχειρησιακός σχεδιασμός, τεχνική υποστήριξη της εφαρμογής του, διαχείριση ευρωπαϊκών προγραμμάτων, αξιολόγηση συγχρηματοδοτούμενων παρεμβάσεων, εκπόνηση μελετών και  ερευνών σε θέματα πολιτικών ισότητας των φύλων, επεξεργασία στατιστικών δεδομένων, σειρών και δεικτών καθώς και  εμπειρία με τη θεματολογία της ισότητας των φύλων και τις αντίστοιχες  ευρωπαϊκές πολιτικές. 

Η απασχόληση κάθε στελέχους της Ομάδας Έργου θα πρέπει να συνδέεται με συγκεκριμένες δραστηριότητες που θα καθορίζονται και θα περιγράφονται αναλυτικά στην Τεχνική Προσφορά του υποψηφίου Αναδόχου».

Σύμφωνα με την Προκήρυξη, «ο υποψήφιος Ανάδοχος οφείλει να αποδείξει την ανωτέρω ελάχιστη προϋπόθεση συμμετοχής, καταθέτοντας με την προσφορά του (εντός του Φακέλου Δικαιολογητικών) τα ακόλουθα στοιχεία τεκμηρίωσης»:

Πίνακας 1

	Α/Α
	Εταιρεία (σε περίπτωση Ένωσης / Κοινοπραξίας)
	Ονοματεπώνυμο Υπαλλήλου υποψηφίου Αναδόχου
	Θέση στην Ομάδα Έργου
	Ανθρωπομήνες
	Ποσοστό συμμετοχής (%)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ΜΕΡΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 
	
	


Πίνακας των εμπειρογνωμόνων/εξωτερικών συνεργατών του υποψήφιου Αναδόχου που συμμετέχουν στην Ομάδα Έργου, σύμφωνα με το ακόλουθο υπόδειγμα:

Πίνακας 2

	Α/Α
	Ονοματεπώνυμο Εμπειρογνώμονα 
	Θέση στην Ομάδα Έργου
	Ανθρωπομήνες
	Ποσοστό συμμετοχής (%)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ΜΕΡΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 
	
	


 

α)Αν για την απόδειξη των ανωτέρω ελάχιστων προϋποθέσεων απαιτείται επιπλέον η προσκόμιση των αναλυτικών βιογραφικών σημειωμάτων των μελών της Ομάδας Έργου ( τα οποία βάση της προκήρυξης, παράγραφος 5 , σελ 33, αποτελούν μέρος της Τεχνικής Προσφοράς) ή αν επαρκεί η συμπλήρωση και παράθεση των Πινάκων 1 και 2 ανωτέρω. 

β) Στην περίπτωση που απαιτείται η προσκόμιση των αναλυτικών βιογραφικών σημειωμάτων στο Φάκελο των Δικαιολογητικών τότε απαιτείται η προσκόμιση τους στο Φάκελο της Τεχνικής Προσφοράς όπως αναφέρεται στην Προκήρυξη;  

Απάντηση: Στο Φάκελο των Δικαιολογητικών απαιτείται η συμπλήρωση του Πίνακα 1 και του Πίνακα 2 (όπως ορίζονται στην ερώτηση) ως στοιχείο απόδειξης των ελαχίστων προϋποθέσεων συμμετοχής.  Στο Φάκελο Τεχνικής Προσφοράς απαιτείται η προσκόμιση αναλυτικών βιογραφικών σημειωμάτων όπως ορίζεται στο Κεφαλαίο 5., Περιεχόμενα Φακέλου «Τεχνική Προσφορά», Β.1 Σχήμα Οργάνωσης και Διοίκησης Έργου, παράγραφος 4.

2. Ερώτημα: Στον Πίνακα 1 «Προσφερόμενες Υπηρεσίες Αναδόχου» του Παραρτήματος ΙΙΙ « Πίνακες Οικονομικής Προσφοράς (σελ 56) του τεύχους της Προκήρυξης, ο Προσφέρων καλείται να συμπληρώσει στοιχεία της Οικονομικής του Προσφοράς ανά Παραδοτέο/Εργασία, σε δύο Πίνακες. Ο Πίνακας 1 είναι διαρθρωμένος σε δύο τμήματα (Α και Β) τα συνολικά κόστη των οποίων, προφανώς αθροίζουν στο τέλος του Πίνακα («ΣΥΝΟΛΟ»).
Οι απαιτήσεις συμπλήρωσης των στοιχείων οικονομικής προσφοράς για το τμήμα Α (Κόστος Εργασίας) θεωρούμε ότι είναι προφανείς και αφορούν στην προσφερόμενη αξία των εργασιών που θα αναλάβει κάθε στέλεχος της Ομάδας Έργου στο πλαίσιο του περιγραφόμενου Παραδοτέου/Εργασίας, όπως προκύπτει από την τιμή ανά ανθρωπομήνα και το σύνολο της ανθρωποαπασχόλησης του στελέχους.

Ωστόσο, παρακαλούμε να μας διευκρινίσετε την έννοια των «Άλλων Δαπανών» του τμήματος Β του Πίνακα (παρέχοντας ενδεχομένως και σχετικά παραδείγματα» προκειμένου να καταστεί σαφής ο τρόπος διαχωρισμού των σχετικών δαπανών με αυτές του τμήματος Α, και ως εκ τούτου,  να διευκολυνθεί η συμπλήρωση των απαιτούμενων οικονομικών στοιχείων  του Πίνακα 1 συνολικά.  
Απάντηση: Οι Άλλες Δαπάνες μπορούν ενδεικτικά να αφορούν σε πιθανές δαπάνες για τη διάθεση εξοπλισμού , λογισμικού , αναλώσιμων και άλλων για την υλοποίηση του έργου (υπολογιστές, εκτυπωτές, λογισμικό εφαρμογών, λογισμικό επικοινωνιών κτλ.). 
Οι  παρούσες διευκρινίσεις   θα αποσταλούν  σε όσους παρέλαβαν τεύχος διακήρυξης από την ΕΥΕ/ΓΓΙΦ και θα αναρτηθούν στο δικτυακό τόπο της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων www.isotita.gr και της Διαχειριστικής Αρχής του Προγράμματος  Διοικητική Μεταρρύθμιση www.epdm.gr. 
Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΙΣΌΤΗΤΑΣ
                                                                                          ΜΑΡΙΑ     ΣΤΡΑΤΗΓΑΚΗ
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